Du hast Fragen
oder mochtest
weitere Infos:
0781 968018-0
Patricia Peter

Jetzt anrufen

die Realisierung bis hin zur Wartung.
) g g

Genau Dich suchen wir

als Auszubildender (m/w/d)
zur Kauffrau oder zum Kaufmann
fur BUromanagement

Badenelektra ist ein junges aufstrebendes
Unternehmen. Seit 2014 setzen wir in der
Region Baden zahlreiche Projekte in Industrie
und Gewerbe erfolgreich um.

Zu unseren Leistungen z&hlen die Bereiche
Elektrotechnik, Daten- & Sicherheitstechnik,
Brand- & Einbruchmeldeanlagen, Sprachalar-
mierungsanlagen und Photovoltaik.

Mit einem Team von Uber 100 Fachkraften
garantieren wir eine schnelle und kosten-
effiziente Umsetzung und begleiten unsere
Kundinnen und Kunden von der Planung Gber

—__BADEN
— ELEKTRA

Deine Qualifikationen

= Mittlere Reife oder vergleichbarer
schulischer Abschluss

= Kommunikation ist Deine Starke

= Du bist ein Teamplayer
und motiviert, Deine Zukunft mit
uns voranzutreiben

= Du bist verantwortungsbewusst,
zuverlassig und arbeitest sorgfaltig

= Du verfligst Uber eine schnelle
Auffassungsgabe und hast gute
Umgangsformen

= Du verfugst Uber gute Kenntnisse
in Rechtschreibung und Grammatik

= Du hast ausreichend Flexibilitat fur
neue Aufgabengebiete

= Du hast SpafB am Organisieren,
Planen und Strukturieren

= Termine und Ablaufe im Blro organisieren,
koordinieren und durchfthren

= Daten erfassen, strukturieren und bearbeiten

= Unterstitzen von Kolleginnen und Kollegen
z.B. Projektleitern im Tagesgeschaft

= Kommunizieren mit Kunden, Lieferanten, Planern
und Architekten

= Erstellen und Prtfen von Rechnungen

= Beschaffen von Material (Bestellwesen)

= Abwickeln von Wareneingangen (Lieferscheine)
= Empfangen von Besucherinnen und Besuchern

= Organisieren, Vor- und Nachbereiten von
Besprechungen und Veranstaltungen

Lerninhalte des Berufsbildes

Jetzt bewerben

Badenelektra GmbH
Robert-Bosch-Strale 9
77656 Offenburg

+49 781 868018-0
jobs@badenelektra.de

badenelektra.de/jobs

= Ubertarifliche Ausbildungsvergitung
inkl. Urlaubs- und Weihnachtsgeld

= 37-Stunden-Woche | 30 Tage Urlaub
= einen Ausbildungspaten

= ein kompetentes Team und ein
familiares Arbeitsklima

= einen modernen Arbeitsplatz

= betriebliche Altersvorsorge,
Unfallversicherung und Zahnzusatz-
versicherung

= Hansefit, JobRad, Produktrabatte

= Mitarbeiter-Events

= betr. Ubernahme nach erfolgreichem
Abschluss inkl. Erfolgsbeteiligung
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